
 

 

Hecht jij belang aan informatie over erfelijkheid? 

& 

Heb jij een biomedische achtergrond? 

 

Dan nodigen we jou uit te solliciteren! 
 

    Standplaats: Amersfoort 

      Parttime (20 uur per week) 

 

Over het Erfocentrum 

 
Het Erfocentrum is het Nationaal informatiecentrum erfelijkheid. 
 
Wij vertalen complexe, genetische kennis naar begrijpelijke, betrouwbare en onafhankelijke 
informatie voor een breed publiek. Denk aan patiënten en hun familie, zorgprofessionals en 
beleidsmakers. Dit doen wij via websites, informatiematerialen, bijeenkomsten en de Erfolijn. 
 
Ter versterking van ons team zoeken wij een betrokken persoon met een biomedische achtergrond 
in de functie van: 
 

Redacteur (20 uur/week) 
(fulltime dienstverband is 36 uur per week) 

 

De redacteur die wij zoeken draagt er zorg voor dat onze informatie aansluit bij de behoeften 

van de verschillende doelgroepen van het Erfocentrum. 

 

Concreet betekent het, dat je content maakt en redigeert voor onze websites en andere 

informatieve producten. Dat doe je in samenwerking met collega’s en relevante organisaties. 

Wat breng je mee? 

• Je hebt een biomedische achtergrond (bijvoorbeeld afgestudeerd in biomedische 

wetenschappen, biologie, of gezondheidswetenschappen); 

• Je bent het gewend medische bronnen en artikelen kritisch en grondig te lezen; 

• Je hebt ervaring met het schrijven en redigeren van begrijpelijke, doelgroepgerichte teksten; 

• Je hebt kennis van erfelijkheid en (erfelijke) aandoeningen; 

• Je kan je goed inleven in de doelgroepen van het Erfocentrum; 

• Je hebt gevoel voor de positie en rol van het Erfocentrum binnen het veld; 

• Je bent digitaal vaardig en hebt ervaring met het gebruik van sociale media; 

• Je hebt ervaring met Content Management Systemen (zoals Drupal en Wordpress); 

• Je bent een teamspeler, d.w.z. dat je ervoor zorgt dat je eigen werk goed aansluit bij dat van 

collega’s en je bent een prettige sparring-partner. Maar je kunt ook goed zelfstandig werken. 

Wij zijn: 

• een klein, collegiaal team; 

• een flexibele, platte organisatie met betrokken medewerkers; 

• gevestigd nabij Station Amersfoort Centraal. 

 

 

 



 

Wij bieden: 

• een betekenisvolle, zelfstandige baan; 

• een zeer interessant informatiegebied dat zich sterk ontwikkelt; 

• een marktconform salaris en arbeidsvoorwaarden. 

Het betreft in eerste instantie een aanstelling voor één jaar. 

Heb je belangstelling? 

Aarzel niet en neem contact op met Jacqueline Pot (directeur) om te verkennen of je zou passen bij 

ons team. Je kan haar bellen op nummer 033-3032116 of mailen j.pot@erfocentrum.nl. Direct 

solliciteren kan uiteraard ook. 

Stuur je motivatie en CV naar j.pot@erfocentrum.nl. We lezen graag wie jij bent en waarom je graag 

voor het Erfocentrum wil werken. Je kan t/m 12 april reageren.  

 

De procedure  

Wij maken een selectie uit sollicitatiebrieven. Geselecteerde kandidaten krijgen op 14 april een 

bericht. Deze kandidaten vragen we een praktijkopdracht te vervullen (thuis) en nodigen we uit voor 

een sollicitatiegesprek (op kantoor, op donderdag 7 mei). 

Uiterlijk 12 mei 2026 krijg je bericht of we een arbeidsvoorwaardengesprek met je willen voeren of 

niet. 

 

Meer informatie over het Erfocentrum vind je op erfelijkheid.nl/content/over-ons.  
 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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